Espace intergénérationel

Présentation des structures du quartier du Tilleul




LES HABITANTS

Les habitants du quartier Tilleul ont tous signé une charte
d’'intention a leur entrée dans leur appartement. Dans une
volonté de bien vivre ensemble, ils se sont ensuite réunis pour
discuter et concrétiser des projets qu’ils souhaitaient
pérenniser dans leur nouvel environnement.

Un grand groupe dit de référence se rencontre plusieurs fois
dans l'année pour échanger sur les projets réalisés ou en
court d’élaboration dans les quatre sous-groupes:

1. Groupe rencontres et événements:
Féte des vaisins - Vide greniers - Projections de films "Chatprojete”
Petit-déjeuner sur I'herbe - Féte d’automne - La Choupe.

2. Groupe activités intergénérationnelles, affichage et échanges
de services:
Page internet en discussion - Echanges de services, liste
téléphonique - Cours de danse, de yoga du rire, de cuisine -
HIIT gym - Lecture de contes aux enfants - Journée portes
ouvertes chez les habitants - Vide dressing - AffiChat.

3. Groupe aménagement communautaire:
Potager - Transats.

4. Groupe sécurité:
Le groupe se préoccupe de la prévention (danger de la
circulation sur la desserte, etc)




LA CHARTE D’INTENTION

REFUBLIQUE ET CANTON DE GENEVE

COMMUNE DE MEINIER E
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Mairie et secrétariat
Route de Gy 17

Charte d’intention
du Centre intergénérationnel du village de Meinier

Vouloir vivre dans I'espace intergénérationnel de Meinier, c'est avoir envie
de:

#  Bénéficier d’un habitat favorisant le « Mieux Vivre »,
tout en ceuvrant pour des rapports harmonieux de proximité 3
et de voisinage.

#  Vivre dans un espace privatif d'intimité,
tout en s'investissant dans des espaces communautaires et
d'interaction avec le quartier, le village, la commune.

#  Promouvoir des valeurs de respect, de tolérance et de convi-
vialité, tout en développant des liens de solidarité, d'entraide,
de soutien mutuel.

#*  Cotoyer des gens, des familles qui nous sont proches,
tout en établissant des relations avec des personnes
d'origine, de culture et de milieu différents.

#  Profiter de la quiétude et de la beauté d'un coin de campagne
privilégié, tout en ceuvrant pour sa conservation par des
gestes quotidiens s'inscrivant dans la perspective d'un
développement durable.

Par notre signature, nous nous engageons a respecter et & promouvoir les
valeurs de la charte énoncées ci-dessus.

Date siiasiainisssivsiviinais Luetapprouvé:
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LES CONCIERGES

Claudine et René Laurent sont les concierges du centre
intergénérationnel.

Polyvalents et consciencieuy, ils aiment travailler en couple
et apprécient de s’entraider. Claudine travaille a 25% et
s’occupe du batiment collectif tandis que René, a 100 %,
gere les;-cimmeubles Ies _sous- sols et Ies problemes




I’ANIMATION SOCIALE

La mission de I'animatrice sociale consiste a:

- Mettre en place l'information et la prévention.

- Donner des conseils et un soutien dans les démarches
administratives.

- Assurer le suivi des situations individuelles ou familiales.

- Développer des activités communautaires et animer I'espace
intergénérationnel.

- Créer des synergies entre les utilisateurs du batiment collectif.

- Faire vivre 'esprit de la charte d'intention engageant les habitants.

- Travailler en réseau avec les sociétés locales et les Autorités.

- Geérer la bibliotheque du ChatLU qui accueille des livres nomades.

Salle de consultation

Les professionnels de la
santé (physiothérapeute,
kinésiologue, pédicure, etc.)
peuvent louer cet espace
pour pouvoir exercer dans
I'environnement de leurs
patients




INSTITUTION

IIMAD imad &

Institution genevoise de maintien a domicile

imad (institution genevoise de maintien a domicile) assure
des prestations de soins, d'aide, d'accompagnement social
et de répit favorisant le maintien a domicile des personnes et
permettant de préserver leur autonomie, en partenariat avec
les proches aidants et en coordination avec les partenaires
du réseau de soins.

Ces prestations sont fournies a domicile, dans les centres et
les antennes de maintien a domicile par plus de 2'000
collaborateurs formant des eéquipes pluridisciplinaires
(infirmiéres, aides a domicile, assistantes en soins et santé
communautaires, ergothérapeutes, diététiciennes, etc.)

lls assurent quotidiennement une equité de traitement et une
accessibilité aux prestations a I'ensemble de la population
résidente dans le canton de Geneéve.

- Consultations ambulatoires (sur rendez-vous)

- Consultation parents-enfants (une fois par semaine, le
mercredi a Meinier).




LA CRECHE

Horaire: du lundi au vendredi de 7h15 a 18h30.
Capacite: 38 places
8 places pour0a 1 an
10 places pour 1 a 2 ans
20 places pour 2 ans > 'age d’entrée en classe enfantine

La créche intercommunale des Loupiots du Chambet offre un
mode de garde collectif en dehors du lieu familial. C’est un
lieu d’accueil propice a I'épanouissement de chacun. Le
personnel favorise une intégration progressive et sécurisante
et veille a I'évolution harmonieuse de chaque enfant par une
approche centrée sur le développement de la personnalité du
point de vue affectif, physique, intellectuel, créatif et social.
Pour ce faire, I'équipe propose aux enfants des rythmes de vie
et des activités répondant a leurs besoins.

La directrice et son équipe ont pour mission de mettre en
ceuvre un projet institutionnel qui permet d’observer, de suivre
et d'accompagner les enfants dans leur développement global
en maintenant un lien avec les familles et I'intergénérationnel.

N

Les espaces de vie sont adaptés a I'enfant et lui permettent
d’évoluer dans un environnement sécurisant et chaleureux.
Chaque groupe d’enfants bénéficie d’'une unité de vie
indépendante et autonome. L’enfant peut alors s’approprier un
espace de référence qui lui servira de repére tout au long de
sa journée et de son séjour a la creche. Cette organisation
permet a I'équipe pédagogique de conserver en permanence

un regard sur I'enfant.



LE JARDIN D’ENFANTS

Horaire: tous les matins de 8h a 12h
les lundi et jeudi aprés-midi

de 13h30 a 18h

Capacité: 18 places

Nous recevons les enfants de Meinier et Gy de l'age de 2
ans révolus jusqu’a 4 ans.

Le Jardin d'enfants stimule la socialisation de I'enfant. C’est
une ouverture a la vie en communauté et a son intégration
tout en étant un complément a la vie familiale. En effet, la
collectivité lui permet de multiples découvertes et apprentissages
sur les plans relationnels.

Réle des éducatrices/teurs

Guider I'enfant, dans son activité et dans son exploration
ludique et sensorielle, en le soutenant, le stimulant et
I'écoutant afin de favoriser la découverte de nouveaux
moyens d'expression.Le guider aussi dans son apprentissage
et le faire profiter de ses acquis.

Nous répondons a son besoin et a son intérét en lui
apportant une attention individualisée tout en permettant au
groupe de vivre et d’agir. L'enfant et le groupe se réalisent,
entre autres, au travers de multiples activités que nous leur
proposons avec une pédagogie active, un matériel diversifie
et des situations ludigues.



L’ECOLE

L'école de Meinier fait partie de I'établissement Puplinge /

Gy /Jussy / Meinier / Presinge, surnommeé « Le Chambet ».
Elle se compose de 8 classes : 4 de cycle élémentaire de la
1P a la 4P et 4 autres de cycle moyen, de la 5P a la 8P.
L'équipe enseignante est formée de 8 titulaires de classe et
de 3 maitres spécialistes en arts visuels, éducation musicale
et education physique. Une enseignante chargée de soutien
pédagogique intervient auprés des éleves afin de les aider a
progresser.

Le projet de ['établissement se focalise cette année plus
particulierement sur une démarche artistique, le Land Art, qui
rassemblera les 550 éléves de ['établissement. Dans ce
contexte de projet, 'école de Meinier quant a elle centrera
son intérét sur la dimension intergénérationnelle, en
développant des actions ciblées avec les différentes
associations villageoises.



LE PARASCOLAIRE

GIAP Groupement intercommunal pour I'animation parascolaire

Objectifs du GIAP

Offrir aux enfants un encadrement de qualité assuré par des
professionnels de I'animation parascolaire / Contribuer au
développement et a l'intégration sociale harmonieuse des
enfants en age de scolarité des cycles élémentaires et
moyens / Favoriser une action éducative complémentaire a
celle de la famille et de I'école / Agir dans le sens de la
prévention sociale / Assurer I'accessibilité a la prestation pour
chaque enfant, sans distinction de revenus.

Equipe d’animation de Meinier

Composée de quatre animatrices/teurs, dont une référente
socio-éducative (Morgane Petrignet), I'équipe encadre en
moyenne:

- 60 enfants de 1P a 8P de 11h30 a 13h30

- 30 enfants de 1P a 8P de 16h a 18h

en collaboration avec le restaurant scolaire (Petit Gourmand/Tilleul)

Le parascolaire offre aux enfants un accueil sécurisant, un
espace de socialisation et des activités d'éveil (ateliers
creatifs, sportifs, sorties, etc...). Sous une forme ludique, il
constitue un acte éducatif complémentaire a celui des
familles.



LA LUDOTHEQUE

Ouverte pour tout public:
Les lundis de 15h a 18h
Les mercredis de 16h a 18h

La ludothéque existe depuis 1986, elle est gérée par une
association composée d’'une présidente (Marie-RoseCharvoz)
et de plusieurs bénévoles (actuellement 7). Depuis une année,

un poste fixe a 25 % (Anne Stubbe) est rémunéré par la
commune.

Aujourd’hui, c’est un magnifique et nouvel espace situé
au-dessus du restaurant Le Tilleul, dans le méme périmétre
que la creche et le jardin d’enfants.

La ludothéque organise:

- Un vendredi soir par mois des 19h30,
la soirée jeux pour ‘adolescents et adultes
(création et responsabilité : Stéphane Morand).

- Un dimanche par mois de 9h30 a 12h,
le brunch ludique pour les familles.

Elle accueille également la creche, le jardin d’enfants et le Club
des Ainés.



LE CLUB DES AINES

Le Club des Ainés de Meinier, fort de 133 membres, a été
fondé en 2008 (Assemblée constitutive le 28 mai). Lors de
cette assemblée 71 personnes se sont inscrites.

Un comité composé de 7 personnes tres motivées gére et
organise la vie du Club. Chacun des ces 7 membres a une
responsabilité précise dans I'organisation des activités, soit :
voyages, marches avec repas, spectacles, conférences,
jeux, etc.

Pour exemple, nous avons réalisé dernierement:
- une sortie au lac des Vauglans et Clairvaux les Lacs
48 personnes ont profité de cette belle journée ensoleillée),
- des conférences documentaires sur les voyages privés
des membres du club.

Des activités réguliéres rythment aussi 'année soit :

- chagque mois les 1ers jeudis: petits-déjeuners,

- les 2eémes jeudis: marches avec repas dans un restaurant
de la région,

- les derniers mercredis: repas a la salle communale
(souvent préparés par les Tops-Chefs du Club !).

Tous les vendredis a midi de fin novembre a mi-mars, des
cours de cuisine sont organisés.

A noter que la cuisine de notre local est également mise a
disposition du parascolaire et de la petite enfance pour
préparer sur place des patisseries. Quelques membres du
Club accompagnent les enfants dans ces activités.

Enfin, nous collaborons également avec LAPEM (association
des parents d’éléves de Meinier) dans le cadre du Club du livre.



LA RAMPE

La Rampe est un centre de loisirs et de rencontres. Constituée en
association, elle est ouverte sur Meinier et les communes
d’Arve-Lac.

L'action de I'équipe d’animation favorise la vie de groupe,
renforce le lien social, favorise 'échange en offrant des espaces
de parole, est a I'écoute des préoccupations des jeunes, de leurs
besoins et soutient leurs initiatives, intégre les diverses
populations dans la vie communale en favorisant les valeurs
citoyennes.

Avec accueil libre ou sur inscription, diverses activités et
animations destinées aux enfants, préadolescents et
adolescents, sont offertes tout au long de I'année (Sorties /
Activités créatrices / Actions de prévention / Evénements
conviviaux).

La Rampe développe le travail en réseau avec différents partenaires:

la Commune, la Fondation genevoise pour ['Animation
Socioculturelle (FASe), les travailleurs sociaux hors-murs
(TSHM), le centre de loisirs de Collonge-Bellerive, I'association
des parents d’éléves (APEM), le groupement intercommunal pour
I'animation parascolaire (GIAP), les enseignants de ['école
primaire de Meinier, la créche intercommunale et le jardin
d’enfants de Meinier, les diverses associations communales.



LE TILLEUL

Envie d'un petit-déjeuner, d’'un plat « sur le pouce » a midi ou
d’'un menu le soir en amoureux ou avec des amis. Virginie et
Christophe Cazals vous recoivent tous les jours dans leur
restaurant au cadre contemporain.

Accueil et convivialité sont les maitre-mots de cet endroit ou
il fait bon se poser.

Les beaux jours vous permettront de profiter d’'une terrasse
agréable, calme et ensoleillée.

Ouvert tous les jours:

Lundi au vendredi de 8h a la fermeture,

samedi de 9h a la fermeture et le dimanche de 9h a 17h30.
Service restaurant de 11h30 a 14h et de 18h30 a 21h30.
Petite restauration a toutes heures.

Le Tilleul réalise les repas pour le restaurant scolaire géré
par l'association du Petit Gourmand (Responsable: Olivier
Keller Tél: 079 941 48 25



IMAGIN’HAIR

Imagin’hair coiffure met a votre service son savoir faire et sa
compétence professionnelle pour vous accueillir du lundi au
samedi (non stop) dans son nouveau salon a Meinier.

Notre équipe jeune et dynamique vous assurera bien-étre,
beauté et détente, tout cela dans un cadre convivial, familial et
moderne.

Le salon accueille hommes, femmes, enfants (avec ou sans
RDV) et permet a chacun de posséder sa carte de fidélite afin
d’avoir une 11éme coupe ou un brushing gratuit.

Entrez dans une atmosphére qui vous apportera tranquillité et
harmonie.

Imagine' Beauty
espace de soins esthétiques

Sympathique, accueillante et a I'eécoute de vos envies, votre
esthéticienne vous offrira toute une gamme de soins
esthétique de qualité adaptée a vos besoins.



L’ALBUM PHOTOS

Le 9 juin 2012 l'espace intergénérationnel du Tilleul est
officiellement inauguré en présence des autorités et de la
population




CONTACTS

Mairie de Meinier

Téléphone: tél. 022 722 12 12
fax 022 722 12 11

www.meinier.ch

Animatrice sociale

Brigitte Aellen

Téléphone: 022 855 13 00

Portable: 076 679 13 42

www.meinier.ch

mail: animatrice.sociale@meinier.ch

Permanence: mardi de 9h30 a 11h
jeudi de 14h a 15h30

Créche et Jardin d’enfants
Directrice Héléne Berg
Téléphone: 022 855 13 01
www.lesloupiotsduchambet.ch

Parascolaire/GIAP

Concierges:

René et Claudine Laurent

Téléphones: Claudine Laurent 079 845 81 44
René Laurent 079 211 96 39

Imad

Responsable d’équipe Maxime Hourez
Téléphone: 022 420 20 13
www.imad-ge.ch

Ecole

Directrice Pascale Genet-Burkhard
Téléphone a Meinier: 022 752 26 09
www.meinier.ch

Responsable de secteur Yanique Roguet Messerli

Téléphone/répondeur: 022 855 13 05

(absences ou présences occasionnelles a signaler avant 7h30).
Téléphoneffax: 022 855 13 05 (pendant les heures d’animation,

en cas d’'urgence).

Ludothéque

Responsables: Marie-Rose Charvoz
Anne Stubbe

Téléphone: 022 855 13 04

La Rampe

Président: Frédéric Romeri
Animateurs: A. Fonjallaz / N.Reichel
Téléphone: 022 752 32 85
www.larampe.ch

Imagin’hair

Valérie Noiret

Téléphone: 022 750 24 12
www.coiffure_genéve_imaginhair.ch

Club des Ainés

Responsable: Jean-Claude Gremion
Téléphone: 022 752 24 83

Portable: 079 508 73 77

Restaurant Le Tilleul

Gérants: Virginie et Christophe Casalz
Téléphone: 022 752 66 70
www.letilleul.ch

Imagine' Beauty
Daisy Meyer-Chatelain
Téléphone : 079 779 16 25
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